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รายงานการประชุม 
ซักซ้อมแนวทางการดำเนินการเตรียมความพร้อม 

ในการรับการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง 

ในวันที่ 5  มกราคม  2566  เวลา 10.00 น. 
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง 

********************************* 
ผู้มาประชุม  
คณะกรรมการติดตามผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
๑. นายวิชัย  ถีระปราโมทย์ นายก อบต. กาหลง ประธานกรรมการ 
2. นางอุบลรัตน์ ใยไหม รองนายก อบต. กาหลง กรรมการ 
3. นายประพนธ์ คงมณี รองนายก อบต. กาหลง กรรมการ 
4. นายธันวา ไทยเจริญ เลขานุการนายก อบต. กาหลง กรรมการ 
5. พันจ่าเอกพงศ์เลิศ    วงศ์จิตสุภา ปลัด อบต. กาหลง กรรมการ 
6. นายชัยณรงค์ แสงเงิน รองปลัด อบต.กาหลง กรรมการ 
7. นางพยอม ศิริบุตร ผู้อำนวยการกองคลัง กรรมการ 
8. นางสุพรรณนิกา ศรีเพ็ญประภา ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม กรรมการ 
9. นางอัมพร หิรัญเดชารักษ์ หัวหน้าสำนักปลัด อบต.   กรรมการ/เลขานุการ 
๑0. นางสาวธนพร พรหมมี หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ    ผู้ช่วยเลขานุการ
11. นางสาวปัณณพัทธ์  มากมีทรัพย์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ     ผู้ช่วยเลขานุการ 

คณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
1. นางรัตนาพร ชมดารา หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการท่องเท่ียว 
2. นางมณฑา สวัสดี  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
3. นางสาวปวีณา รอดดารา นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
4. นายชาญณรงค์ เขียวสง่า นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
5. นางสาวเมธินี บุญรอด  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
6. นางสาววริศรา องค์เอี่ยม ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  
7. นางสาวจิราวรรณ   มีน้อย ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล  
8. นางสาวอารยา เกตุรวม คนงานท่ัวไป  
9. นางสาวเบญจวรรณ   อินรวม เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี
10. นางสาวศิริขวัญ   ค้ีสุคนธ์ ผู้ช่วยนักวิชาการคลัง  
11. นางสาววรินธร ทิมแจ้ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 

 /12. นางสาว... 
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12. นางสาวณัฐกานต์  ศรีงามผ่อง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้       
13. นางสาวเนตรนภา   สายบุตร   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ        
14. นางสาวชนาภัทร   กลัดแดง   คนงานท่ัวไป   

ผู้ไม่มาประชุม 
1. นายยอดชาย   สมขำ   ผู้อำนวยการกองช่าง     
2. นางสาวศิริรัตน์   ศิริเลิศ   นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 
3. นางสาวทัตชญา   พิกุลหอม  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
4. นางสาวอาภาพร   ดิษแพ   ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
5. นางสาวติญารัตน์  รอดสุกา   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
-     

เร่ิมประชุมเวลา ๑0.0๐ น.                 

  เมื่อที่ประชุมพร้อมนายวิชัย ถีระปราโมทย์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง ประธานคณะ
กรรมการฯ ได้กล่าวเปิดการประชุม และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังนี้ 

ระเบียบวาระที่ ๑  เร่ือง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
     - 

ระเบียบวาระที่ ๒  เร่ือง รับรองรายงานการประชุมคร้ังที่แล้ว 
    - ไม่มี เนื่องจากเป็นการประชุมครั้งแรก 

ระเบียบวาระที่ ๓ เร่ือง เพื่อทราบ 
    3.1 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ฯ (ITA) ประจำปี พ.ศ. 2566 

นายวิชัย ถีระปราโมทย์    - ด้วยสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  

ประธานกรรมการ ฯ  (สำนักงาน ป.ป.ช) ได้พัฒนาเครื่องมือการประเมินเชิงบวกเพื่อเป็นมาตรการ 
    ป้องกันการทุจริต และเป็นกลไกในการสร้างความตระหนักให้หน่วยงานภาครัฐ 
    มีการดำเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรม โดยใช้ช่ือว่า “การประเมินคุณธรรม 
    และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ” ( Integrity and  
    Transparency Assessment : ITA) โดยให้หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงาน 
    ให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
    ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2570  
    โดยการกำหนดกลุ ่มเป้าหมายหน่วยงานที ่ เข้าร่วมการประเมิน, แนวทาง 
    การประเมิน และเครื่องมือการประเมิน ให้เป็นไปตามท่ีสำนักงาน ป.ป.ช กำหนด  
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    จึงได้แต่งตั ้งทุกท่านเป็นคณะกรรมการติดตามผลการประเมินฯ และทำงาน  
    การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหาร 
    ส่วนตำบลกาหลง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ตามคำสั่งองค์การบริหาร  
    ส่วนตำบลกาหลง ที่ 354/2565 ลงวันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2565 และ  
    คำส่ังฯ ท่ี 355/2565 ลงวันท่ี 19 ธันวาคม พ.ศ. 2565 

ที่ประชุม   - ทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4  เร่ือง เพื่อพิจารณา   

    4.1 การพิจารณาซักซ้อมแนวทางการดำเนินการ และกำหนดหน้าที่  
    ความรับผิดชอบ ในการรับการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

นายวิชัย ถีระปราโมทย์    - เน ื ่องจากการประเม ิน ITA ม ีว ัตถ ุประสงค ์ เพ ื ่อส ่งเสร ิมให ้ประชาชน                    
ประธานกรรมการ ฯ  มีส่วนร่วมในการปรับปรุงแก้ไขระบบการบริหารราชการของหน่วยงานภาครัฐ  
    และมีผลการประเมินมาจากประชาชนอย่างรอบด้าน ทั้งด้านการรับรู ้และ  
    ความสามารถในการเข ้าถ ึงข ้อมูลสาธารณะได ้อย ่างช ัดเจนมากยิ ่งขึ้น  
    โดยการประเมินฯ หน่วยงานภาครัฐต้องขับเคลื่อนการประเมินให้สามารถ  
    ดำเนินการได้อย่างเรียบร้อยเป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่กำหนด  จึงจำเป็น 
    ต้องซักซ้อมแนวทางการดำเนินการให้ส่วนราชการและเจ้าหน้าที่ที ่เกี่ยวข้อง 
    ได้ทราบและถือปฏิบัติในแนวทางเดียวกันเพื่อให้ผลการประเมิน ITA ประจำปี  
    2566 มีประสิทธิภาพยิ่งขึ ้น ขอเชิญเจ้าหน้าที่ที่เกี ่ยวข้องชี้แจงรายละเอียด 
    ให้ทุกท่านทราบครับ 

นางสาวธนพร พรหมมี  - ขอชี้แจงรายละเอียดในส่วนของการดำเนินการแต่ละส่วนดังนี้ 
ผู้ช่วยเลขานุการ   1. การรวบรวมข้อมูลแบบวัด IIT (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน) 

- คือ การกำหนดกลุ่มตัวอย่าง และการประชาสัมพันธ์ให้ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 ภายใน ซึ่งคือกลุ่มบุคลากรของหน่วยงานท่ีปฏิบัติงานให้กับ อบต.กาหลง มาแล้ว
 ไม่น้อยกว่า 1 ปี (ปฏิบัติงานก่อนวันที่ 1 มกราคม  2565) ในจำนวนร้อยละ 
 10 ของจำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทั้งหมด แต่ต้องไม่น้อยกว่า 30 คน  
 ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลกาหลงมีจำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน จำนวน
 ทั้งสิ้น 35 ราย (ตามรายชื่อแนบท้าย)  โดยขอความร่วมมือให้ทุกส่วนราชการ
 ช่วยประชาสัมพันธ์และกำชับให้ผู ้ม ีรายชื ่อ เข้าไปดำเนินการกรอกข้อมูล 
 ในแบบสอบถามตามต ัวช ี ้ว ัด ในระบบ ITAS ให ้แล ้วเสร ็จภายในเด ือน   
 กุมภาพันธ์ 2566 ทั้งนี ้ในการตอบแบบสอบถามหากพนักงานจ้างอาจไม่มี 
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ความชำนาญในการกรอกข้อมูลต่าง ๆ ผ่านระบบ อาจให้ตอบแบบสอบถาม  
 ในรูปแบบเอกสาร แล้วให้แต่ละส่วนราชการมอบหมายให้เจ้าหน้าท่ีคนใดคนหนึ่ง
 เป็นผู้กรอกข้อมูลในระบบให้ก็ได้  

- โดยข้ันตอนในการดำเนินการตอบแบบสอบถามนั้น สามารถสแกน QR CODE   
 และใส่รหัสหน่วยงาน รายละเอียดตามเอกสารที่ทุกท่านได้รับ จากนั้นกรอก 
 เบอร์โทรศัพท์มือถือ และกด รับรหัส OTP ระบบจะดำเนินการส่งรหัส OTP  
 ทาง SMS ให้นำรหัสมากรอกลงในระบบ และกดเข้าสู ่ระบบจะเข้าสู ่ขั้นตอน 
 การตอบแบบสอบถาม 

 2. การรวบรวมข้อมูลแบบวัด EIT ( ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ) 
 - หมายถึง บุคคล นิติบุคคล บริษัทเอกชน หรือหน่วยงานของรัฐอื่นที่เคยมา 
 รับบริการหรือมาติดต่อตามภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ในรอบปีงบประมาณ               
 พ.ศ. 2566 ก็คือตั้งแต่ วันที่ 1 ตุลาคม 2565 รวมไปถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
 สำคัญหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทางใดทางหนึ่งหรือได้รับผลกระทบจากการกำหนด
 นโยบาย การปฏิบัติหน้าท่ี หรือการดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน  โดยขอ
 ความร่วมมือให้ทุกส่วนราชการนำส่งข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ซึ่งมา
 ติดต่อราชการในช่วงระยะเวลาที ่กำหนด ให้ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ  
 เพื่อนำเข้าข้อมูลในระบบ ภายในเดือน เมษายน 2566 

- โดยข้ันตอนในการดำเนินการตอบแบบสอบถามนั้น สามารถสแกน QR CODE   
 รายละเอียดตามเอกสารที่ทุกท่านได้รับ จากนั้นกรอกเบอร์โทรศัพท์มือถือ และ 
 กด รับรหัส OTP ระบบจะดำเนินการส่งรหัส OTP ทาง SMS ให้นำรหัสมา 
 กรอกลงในระบบ และกดเข้าสู่ระบบจะเข้าสู่ขั้นตอนการตอบแบบสอบถาม  

 3. การรวบรวมข้อมูลแบบวัด OIT ( ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ) 
 - เป็นการเผยแพร่ข้อมูลการดำเนินการต่าง ๆ ตามระเบียบ กฎหมาย ซึ่งจะต้อง
 นำเผยแพร่ในเว็บไซต์ของหน่วยงาน โดยจะชี้แจงให้ทราบในแต่ละหัวข้อ และ
 ตามภารกิจที่ผู ้รับผิดชอบต้องดำเนินการ (ตามเอกสารแนบท้าย)  และขอให้ 
 นักว ิเคราะห์นโยบายและแผน ได้แจ้งปัญหาอุปสรรคในการดำเน ินการ 
 จัดทำเอกสารและการนำเข้าข้อมูลในการรับการตรวจประเมินในปีที ่ผ่านมา  
 พร้อมท้ังผลคะแนนให้ทุกท่านทราบ 
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นางสาวปัณณพัทธ์  มากมีทรัพย์   - ในส่วนของผลการประเมิน ฯ ในปี พ.ศ. 2565 องค์การบริหารส่วนตำบล
ผู้ช่วยเลขานุการ  กาหลงได้คะแนน 94.23 คะแนน ระดับผลการประเมิน A ซึ่งทางฝ่ายแผนงาน 
 และงบประมาณได้จัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและ 
 ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) องค์การบริหาร 
 ส่วนตำบลกาหลง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยมีข้อเสนอแนะ/ 
 หมายเหตุจากคณะกรรมการผู้ตรวจประเมิน รายละเอียด ดังนี้ 
 หน่วยงานได้มีการดำเนินตามแบบวัด IIT ตัวชี้วัดท่ี 1 การปฏิบัติหน้าท่ี ท่ีดีเยี่ยม 
 ควรรักษามาตรฐานไว้ ทั้งนี้ควรพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินการตามตัวชี้วดัท่ี 
 2 การใช้งบประมาณ ซึ่งผู้ตรวจประเมินมีข้อเสนอแนะในการปรับปรุงพัฒนาการ
 ดำเนินงานในตัวชี้วัดท่ีมีผลการประเมินต่ำ โดยเฉพาะในข้อดังต่อไปนี้ 

    ข้อ I7 หน่วยงานควรมีการพัฒนาวิธีการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ แผนการ 
    ใช้จ่ายงบประมาณประจำปี (อ้างอิงจาก o18) โดยอาจพิจารณาจัดประชุมช้ีแจง 
    แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีให้แก่บุคลากรภายในหน่วยงาน หรืออาจ  
    จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ในรูปแบบการสรุปข้อมูล หรืออินโฟกราฟฟิก หรือข่าว 
    ประชาสัมพันธ์ภายใน และเผยแพร่ให้บุคลากรภายในหน่วยงานได้รับทราบ 
    อย่างทั่วถึง ผ่านทางช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ เช่น ช่องทางออนไลน์ (Line,  
    Facebook) หรือบอร์ดประชาสัมพันธ์ เป็นต้น  

    ข้อ I9 หน่วยงานควรจัดให้บุคลากรภายในหน่วยงานได้มีส่วนร่วมในการจัดทำ 
    แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (อ้างอิงจาก o18) พร้อมท้ังกำกับ ติดตาม ให้เป็นไป 
    ตามวัตถุประสงค์ของแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่ตั ้งไว้ (อ้างอิงจาก o19)  
    เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมในการกำกับ ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไป 
    ตามวัตถุประสงค์ มีความคุ ้มค่า และเกิดผลประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน  
    (อ้างอิงจาก o20)  

    ข้อ I12 หน่วยงานควรประชาสัมพันธ์ช่องทางในการติดต่อ - สอบถาม (อ้างอิง 
    จาก o8) เพื่อให้บุคลากรได้แสดงความคิดเห็น สอบถาม หรือทักท้วงในเรื ่อง 
    การใช้จ่ายงบประมาณ รวมถึงพัฒนาและประชาสัมพันธ์ขั ้นตอนและช่องทาง  
    การร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อให้บุคลากรสามารถร้องเรียน  
    ในกรณีท่ีมีการใช้จ่ายงบประมาณไม่ถูกต้อง (อ้างอิงจาก o29, o30) 

 

 

/ในส่วน... 
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    ในส่วนของการประเมินตามแบบวัด EIT หน่วยงานได้ม ีการดำเน ินการ 
    ตามตัวชี ้ว ัดท่ี 6 คุณภาพการดำเนินงาน ที ่ดีเยี ่ยมควรรักษามาตรฐานไว้  
    นอกจากนี้ควรพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินการตามตัวชี้วัดท่ี 8 การปรับปรุง 
    การทำงาน ซ ึ ่ งผ ู ้ตรวจประเม ินม ีข ้อเสนอแนะในการปร ับ ปร ุงพ ัฒนา 
    การดำเนินงานในตัวชี้วัดท่ีมีผลการประเมินต่ำ โดยเฉพาะในข้อดังต่อไปนี้ 

    ข้อ E14 หน่วยงานควรเปิดโอกาสให้บ ุคคลภายนอก เข้ามามีส ่วนร ่วม 
    ในการดำ เน ิ น ง านตามภารก ิ จขอ งหน ่ ว ยงาน  ( อ ้ า ง อ ิ ง จ าก  o33 )  
    ผ่านการดำเนินการ โครงการ หรือกิจกรรมต่าง ๆ อีกท้ัง หน่วยงานควรจัดทำ 
    และเผยแพร่ช่องทางการติดต่อ-สอบถามข้อมูล (อ้างอิงจาก o8) โดยมีลักษณะ 
    เป็นการสื่อสารสองทาง และช่องทางการรับฟังความคิดเห็น (อ้างอิงจาก o32)  
    ของผู้ท่ีมาติดต่อหรือรับบริการ  

    ข้อ E15 หน่วยงานควรนำเสนอผลงานท่ีแสดงให้เห็นถึงการปรับปรุง การพัฒนา 
    ค ุณภาพดำเน ินงานของหน ่วยงาน โดยสามารถสร ุปจากรายงานผล 
    การดำเนินงานประจำปี (อ้างอิงจาก o12) หรือจากมาตรการส่งเสริมแผนการ 
    ใช้จ่ายงบประมาณ (อ้างอิงจาก o18) พร้อมทั ้ง กำกับติดตามให้เป็นไป 
    ตามวัตถุประสงค์ของแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่ตั ้งไว้  (อ้างอิงจาก o19)  
    เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมในการกำกับติดตามการใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไป  
    ตามวัตถุประสงค์มีความคุ้มค่า และเกิดผลประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน (อ้างอิง 
    จาก o20) คุณธรรมและความโปร่งใส (อ้างอิงจาก o42) และการดำเนินการ 
    ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส (อ้างอิงจาก o43)  

    สำหรับการประเมินตามแบบวัด OIT องค์การบร ิหารส่วนตำบลกาหลง  
    ควรพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินการตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  
    (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) โดยผู ้ตรวจ 
    ประเมินมีข้อเสนอแนะต่อการประเมินท่ีไม่ได้รับคะแนน ในประเด็นดังนี้ตัวชี้วัดท่ี  
    9 การเปิดเผยข้อมูล (ตัวชี้วัดย่อยท่ี 9.3 การบริหารเงินงบประมาณ) 

    ข้อ o24 เนื่องจากหน่วยงานไม่ได้แสดงข้อมูลรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือ 
    การจัดหาพัสดุประจำปีให้ครบองค์ประกอบของข้อมูล (ตัวชี ้วัดย่อยท่ี 10.1  
    การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต) 

    ข้อ o41 เนื่องจากหน่วยงานไม่ได้แสดงผลการใช้จ่ายงบประมาณในรายงานผล 
    การดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปี 

 

/รายละเอียด... 
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รายละเอียดเพิ ่มเติมสามารถตรวจสอบได้ตามเอกสารที ่ทุกท่านได้ร ับค่ะ 
ในส่วนต่อไปจะขอชี ้แจงถึงการนำเข้าข้อมูล OIT ซึ ่งทางฝ่ายแผนงานและ 
งบประมาณได้จัดทำรายละเอียดแยกตามข้อ ประกอบด้วย ข้อมูล, องค์ประกอบ 
ด้านข้อมูล และผู้รับผิดชอบ ซึ่งได้แจกเอกสารให้กับทุกท่านแล้ว หากพบปัญหา 
หรือต้องการสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม สามารถแจ้งฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 
สำนักปลัด อบต. ได้เลยค่ะ 

นายวิชัย ถีระปราโมทย์  - ตามที ่เจ้าหน้าที ่ได ้ช ี ้แจงให้ทุกท่านทราบ ไม่ทราบส่วนราชการใดหรือ  
ประธานกรรมการ ฯ คณะทำงานท่านใดมีข้อซักถามเพิ่มเติมหรือไม่  ขอให้สอบถามในที่ประชุม 

เพื่อจะได้ทราบข้อมูลและหาแนวทางแก้ไขปัญหาร่วมกัน  หรือเสนอแนวทาง 
การปรับปรุงพัฒนาร่วมกัน 

พันจ่าเอกพงศ์เลิศ วงศ์จิตสุภา - ขอแจ้งคณะทำงานทุกท่านให้ดำเนินการไปตามระยะเวลาที ่ทาง ป.ป.ช. 
กรรมการ กำหนด สำหรับการประเมิน ITA จะมีเป็นประจำทุกปี ซึ ่งในปี พ.ศ. 2564 

องค์การบริหารส่วนตำบลกาหลงมีระดับคะแนนที่ยังไม่ผ่านเกณฑ์ แต่ในปี 
พ.ศ. 2565 ทางทีมงานผู้เกี่ยวข้องได้ร่วมกันดำเนินงานทำให้ปีท่ีผ่านมาคะแนน 
เพิ่มขึ ้นจนถึงระดับ A สำหรับการดำเนินงานในปี พ.ศ. 2566 ขอให้ทุกส่วน 
ราชการร่วมมือกัน เพื่อให้ผลคะแนนอยู่ในระดับที่ดีหรือสูงขึ ้นมากกว่าเดิม 
เป็นไปตามนโยบายของจังหวัดสมุทรสาคร และตามหลักเกณฑ์ท่ีได้มีการกำหนด 
ไว้ในแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง 
ในส่วนของแบบประเมินความพึงพอใจให้ทางสำนักปลัด ประสานงานกับ 
แต่ละกองอีกครั้งว่าจะมีการเพิ่มเติมหัวข้อใดหรือไม่ เพื่อปรับปรุงการประเมิน 
ความพึงพอใจให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

นางอัมพร หิรัญเดชารักษ์ - ขอสอบถามทางเจ้าหน้าท่ีในส่วนของการเข้าระบบไปเพื่อประเมิน IIT เนื่องจาก 
กรรมการ/เลขานุการ การประเม ินจำเป ็นต ้ องแสกน QR CODE ซ ึ ่ งพน ักงานบางท ่านไม ่ มี  

โทรศัพท์มือถือท่ีเป็นสมาร์ทโฟน จะสามารถดำเนินการประเมินได้อย่างไรคะ 

นางสาวปัณณพัทธ์ มากมีทรัพย์   - กรณีดังกล่าวสามารถใช้โทรศัพท์เครื่องอื่นท่ีสามารถแสกน QR CODE แทนได้ 
ผู้ช่วยเลขานุการ แต่ในส่วนของเบอร์โทรศัพท์ท่ีใช้รับ OTP นั้น ต้องเป็นของพนักงานคนท่ีต้องการ 

เข้ารับการประเมิน หรือจะเข้ารับการประเมินบนเครื่องคอมพิวเตอร์ผ่านทางลิงค์ 
การประเมินท่ีได้แนบไปในเอกสารแทนได้ค่ะ 

นางอัมพร หิรัญเดชารักษ์ - ในส่วนของการประเมิน EIT  ที ่บางครั ้งประชาชนมาติดต่อเป็นผู ้สูงอายุ 
กรรมการ/เลขานุการ อาจทำให้การมองข้อคำถามไม่ชัดเจน จะสามารถแก้ไขอย่างไรได้บ้าง และ 

สามารถตอบแบบสอบถามได้ต้ังแต่เมื่อไหร่คะ 

/นางสาว... 
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นางสาวปัณณพัทธ์ มากมีทรัพย์   - ทางฝ่ายแผนงานและงบประมาณได้แจกเอกสารข้อคำถามทั้ง IIT และ EIT 
ผู้ช่วยเลขานุการ ให้กับหัวหน้าส่วนราชการทุกท่านแล้ว ส่วนนี ้อาจจะนำเอกสารดังกล่าว  

ให้ประชาชนผู ้มาติดต่อกรอกข้อมูลในกระดาษ และให้ทางเจ้าหน้าที ่ช่วย 
กรอกข้อมูลทางโทรศัพท์มือถือหรือทางคอมพิวเตอร์ให้แก่ประชาชนแทน 
เพื่อความสะดวก สำหรับระยะเวลาในการตอบแบบสอบถามทั้ง IIT และ EIT 
ตามกรอบระยะเวลาของการประเมิน ITA 2566 อยู่ในช่วงเดือนมกราคม - 
มิถุนายน 2566 ส่วน OIT ระยะเวลาในการตอบอยู่ในช่วงเดือนมกราคม - 
เมษายน 2566 ค่ะ 

นางสุพรรณนิกา ศรีเพ็ญประภา - ตามกรอบระยะเวลาการประเมิน ฯ ที่กำหนดระยะเวลาการนำเข้าผู ้มีส่วน 
กรรมการ ได้ส่วนเสียภายใน/ภายนอกไว้ในช่วงเดือนมกราคม 2566 อยากทราบว่า 

ผู ้ม ีส ่วนได้ส ่วนเสียภายนอกที ่ต ้องนำข้อมูลเข้าระบบเป็นกลุ ่มเดียวกับ 
การเก็บรวบรวมข้อมูลตามแบบวัด EIT หรือไม่คะ 

นางสาวปัณณพัทธ์ มากมีทรัพย์   - ในช่วงเดือนมกราคมจะเป ็นการนำเข้าข ้อมูลของผู ้ท ี ่ม ีต ิดต ่อในช ่วง  
ผู้ช่วยเลขานุการ เดือนตุลาคม 2565 - มกราคม 2566 แต่ในส่วนของการเก็บรวบรวมข้อมูล 

ตามแบบวัด EIT จะเป็นผู้ท่ีมาติดต่อในช่วงมกราคม - มิถุนายน 2566 ค่ะ 

นายชัยณรงค์ แสงเงิน - ผมขอเพิ่มเติมในส่วนของการประเมิน EIT ซึ่งในปี 2565 ทาง ป.ป.ช. ได้มี 
กรรมการ การสุ่มสอบถามทางโทรศัพท์ถึงผู ้ที ่มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก เพื่อซักถาม 

ข้อคำถามด้วยตนเอง ซึ่งทำให้ประชาชนบางส่วนเข้าใจผิดคิดว่าเป็นมิจฉาชีพ 
สำหรับการประเมินในปีนี ้ จึงขอให้มีการแจ้งประชาชนให้ทราบล่วงหน้าว่า 
หากมีเจ้าหน้าท่ีจากทาง ป.ป.ช. ติดต่อไป เพื่อให้ตอบข้อคำถาม สามารถตอบได้ 
ตามปกติครับ  

นางสาวธนพร พรหมมี - ขอเรียนแจ้งให้ส่วนราชการและคณะทำงานทุกท่านทราบว่า การประเมิน OIT 
ผู้ช่วยเลขานุการ  จะมีเป็นประจำทุกปี ซึ ่งตามตารางในเอกสารที่ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

ได้แจกให้กับทุกท่านมีการกำหนดผู้รับผิดชอบไว้แล้ว ขอให้ทุกท่านทราบและ  
ดำเนินงานให้เป็นประจำทุกปี เพื ่อที ่การรวบรวมข้อมูลจะได้เป็นไปอย่าง 
มีประสิทธิภาพค่ะ 

นายวิชัย ถีระปราโมทย์  -  ขอให ้ท ุกส ่วนราชการดำเน ินงานตามกรอบระยะเวลาท ี ่กำหนดไว้  
ประธานกรรมการ ฯ โดยมอบหมายให้ฝ่ายแผนงานและงบประมาณดำเนินการรวบรวมข้อมูล และ  

ติดตามการนำเข้าข้อมูลต่าง ๆ อย่างเป็นระยะ ทั้งใน IIT, EIT และ OIT และ 
หล ีก เล ี ่ ยงการดำเน ินงานอย ่างกระช ั ้นช ิด เพ ื ่ อท ี ่ จะได ้ม ีระยะเวลา 

/ในการ... 
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